
FORMATO EUROPEO 

PER Il CURRICULUM 

VITAE 

� 
� 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da 2002 a 2009)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e

responsabilità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da 2009 a 2011)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e

responsabilità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (dal 2012 a

dicembre 2015)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e

responsabilità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da gennaio 2014

a dicembre 2015) 

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di azienda o settore

Danut Dimofte 

17/07/1977 

Responsabile contabilità, marketing e risorse umane 

lzototal Company -Via Calarasilor, 319 Braila - Romania 

Impresa edile 

Impiegato responsabile della contabilità e delle risorse umane 

Contabilità, marketing, gestione clienti, gestione risorse umane 

Ausiliario Socio-Assistenziale 

Ospedale Sf. Spiridom, Corpo B. Spitalul Judetean de Urgentia 

Via Buzàului, 2 Braila - Romania 

Ospedale Pubblico -Centrale Operativa di Pronto Intervento 

Ausiliario Socio-Assistenziale presso il Pronto Soccorso 

Assistenza diretta alla persona 

Ausiliario Socio-Assistenziale 

PrivatAssistenza -Via Roma, 21 20037 Paderno Dugnano (Ml) 

Servizio privato di Assistenza Domiciliare Integrato 

Ausiliario Socio-Assistenziale al domicilio 

Assistenza diretta alla persona 

Ausiliario Socio-Assistenziale 

Scurati Luciana 

P.zza Bruzzano, 5 - 20161 Bruzzano, Milano (Ml)

Privato







PATENTE O PATENTI 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti 
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, 

secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 DATA 03/04/2025 

FIRMA 


